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4.-Que, el OTEC en cuestién no presenta escrito
de descargo, ni antecedente alguno que dé respuestas a los cargos formulados, debiendo
entonces resolver en su rebeldia, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Que se constato la comision de las infracciones al Estatuto de Capacitacion, al
detectarse que efectivamente la accion de capacitacion fiscalizada a saber:
Accién N° 4473950 se ejecutaba en una direccién distinta a la informada, en
especifico, se constata que el curso se ejecut6 en la interseccion de Talagante
esquina Bolivar, siendo que lo informado es Fresia N°© 2505, comuna de
Calama. Existiendo discordancia entre la ejecucién real del curso, y lo
comunicado al SENCE.

b) Que se constaté la comisién de las infracciones al Estatuto de Capacitacion, al
detectarse que efectivamente la accion de capacitacion fiscalizada a saber:
Accién N© 4473950 se ejecutaba con relator(es) no autorizado(s) ante el
Servicio Nacional.

¢) Que es el Organismo Técnico de Capacitacion, el responsable de la ejecucion
del curso, en cuanto éste debe realizarse en total concordancia con los
requerimientos y caracteristicas de autorizacién y desarrollo del mismo, entre

lo que se cuenta: direcciones informadas y con relatores autorizados.

d) Que es importante considerar que el mantener al dia el registro de relatores
autorizados, es una responsabilidad natural del Organismo Técnico de
Capacitacion.

e) Respecto de lo anterior, y de acuerdo a los articulos 67 y siguientes del
Reglamento General de la Ley N° 19.518, se estipula la posibilidad de aplicar
las multas del articulo N© 75 del Estatuto, a las empresas, Organismos
Técnicos de Capacitacion y Organismos Técnicos Intermedios de Capacitacion.

6.- Que el informe de fiscalizacion N°043-
02/2012, de fecha 02 de octubre 2013, que contiene todos los antecedentes de hecho que
han servido de base al presente pronunciamiento, es parte integrante de la presente
resolucion exenta.

7.- Que se han tenido presente las circunstancias
que atenlan la conducta infraccional descrita, especificamente las relativas a la conducta
anterior del infractor, en razén que el OTEC en comento, registra 1 multa anterior en el
sistema. Lo anterior teniendo en cuenta lo expuesto en el articulo 77 N° 2 del Reglamento
General de la ley 19.518, contenido en el D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la
Ley N© 19.518, articulos 67 y siguientes y 82 del Decreto Supremo N°98 de 1997, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Sacial, lo consignado en el articulo 41 de la Ley N°19.880, y
las facultades que me confiere el articulo 86, letras, ), f) y g) de la ley citada en primer
término.



RESUELVO:

1.- Aplicase al Organismo Técnico de
Capacitaciéon “Gonzalez y Ramirez Capacitacién Ltda., RUT 77.221.160-0, las
siguientes multas administrativas a beneficio fiscal, habida consideracién de
agravante existente:

a) Por la infracciéon sefialada en la letra a)
del Considerando segundo de la presente resolucién, Multa equivalente a 5 U.T.M.,
en razon de: “Ejecutar la actividad de capacitacién en un lugar diferente al
autorizado por el Servicio Nacional”. Conducta sancionada de conformidad al
articulo 75 N° 2 del Decreto Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

b) Por la infraccion sefialada en la letra b)
del Considerando segundo de la presente resolucién, Multa equivalente a 5 U.T.M.,
en razén de: “Ejecutar la actividad de capacitacién con relator no autorizado por el
Servicio Nacional”. Infraccién que se encuentra tipificada en el Art. 15 parrafo
séptimo, letra e), en relacién al Art. 76, ambos del Decreto Supremo N° 98 de 1997,
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

2.- El pago de la multa, se deberd realizar a
través del Formulario que la Tesoreria General de la Republica disponga para tales efectos, el
cual podra efectuarse en las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del pais, o en cualquiera
de las Instituciones Recaudadoras Autorizadas.

3.- El pago de la multa deberd acreditarse,
dentro de los 45 dias siguientes a la fecha de notificacién de la misma, en las respectivas
Direcciones Regionales de Sence. De no efectuarse lo anterior, se remitirdn los antecedentes
a la Tesoreria General de la Republica para su cobro administrativo. Tratdndose de un
Organismo Técnico de Capacitacion, mientras penda el pago de la multa impuesta, el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo no otorgard su aprobacién para la ejecucién de nuevos
cursos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 15 letra j) del Decreto Supremo N°98 de
1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

4.- Notifiquese, a la entidad sancionada mediante
carta certificada. La presente Resolucidon Exenta podré ser reclamada ante los Tribunales
Laborales, conforme a la ley 20.260, que modifica el libro V del Cédigo del Trabajo y la Ley
20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral, de reclamacién de multas y demas
resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del Titulo II del Libro V del Cédigo
del Trabajo y/o conforme a lo establecido en el articulo en el articulo 41, en relacién en el
articulo 59, ambos de la Ley N°19.880, en este Ultimo caso dentro del plazo de 5 dias
habiles, contados desde la notificacién de la presente resolucién.
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Razon Social: Gonzélez y Ramirez Capacitacion Lida.
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CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa

Sancionado : 77221160 - 0 GONZALEZ Y RAMIREZ CAPACITACION LTDA.
Regién Antofagasta N* Resolucién 1026
Monto 10 Destino TESORERIA

Datos usuario ingreso

Fechade Ingresoc  02/10/13 Hora de Ingreso  18:00:00 Login de ingreso 13743006 CLAUDIO MARCELO MARCOLETA PACHECO



TESORERIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

AVISO RECIBO
Nombre: SOC CONSULTORIA CAPACITACION Y SERVICIOS Folio 0007 [2080
COLLEGIUM F R L LIMITAD
Direccion [0010 | ||comuna  [oo0s [cALAMA I
[RutRol  [0003 [77221160-0 | [Formulario: 47 ][Vencimiento [0015 [19-11-2013 |
|Descripcic'm Codigo [Valor Descripcion Codigo|Valor |
CALLE 0006 |FRESIA 2505 TIPO SANCIONADO |0023 |OTEC
NUMERO 0024 |[1026-02 FECHA 0025 [20131002
RESOLUCION RESOLUCION
FECH 0027 |20131002 DIRECC.REG.RES [0031 |ANTOFAGASTA
PROP.SANCION
NUM 0038 |43 TIPO DE MONEDA  |0070 [UTM
PROP.SANCION
CANTIDAD U.T.M.  |0075 (10,00 VALOR 0076 [40.528,00

U.M.EMISION
VAL.UTM FECH.PAG |0077 [40.528,00 DESCR.INFRACCIO [0100 |INFRACCION ART. 74
N N°2 Y 76 DEL R.G. N°98.

LEY 19.518.
FECHA DE EMISION [0215 |20131002
MULTAS SENCE  |0596 |405.280
Valido Hasta 02-12-2013| [ TOTAL PLAZO 91 405.280
Fecha Emision 02-10-2013

A

10021614631013120204711611

* Documento generado a las: 18:02
* Si esta deuda estd en Cobranza Judicial, etapa de remate, es conveniente informar su pago a la Tesoreria que corresponda.



